Resolucion de la Direcciéon del Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias por la
que se aprueban las listas de admisidon y exclusion para la formalizacion de un contrato
como personal laboral temporal en la categoria profesional de Jefe de Mantenimiento General
Observatorio, en la modalidad de contrato laboral de obra o servicio (15.1.a, del RDL
2/2015) en el marco de proyectos de I+D+i en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica
de Canarias. (JEFE MANTENIMIENTO GENERAL OT- PS-2019-009).

Convocadas pruebas selectivas para la formalizacion de un contrato laboral por Resolucion del
Director de fecha 9 de abril de 2019 en la categoria profesional de Jefe de Mantenimiento General
Observatorio, en la modalidad de contrato laboral de obra o servicio (15.1.a, del RDL 2/2015 en el
marco de proyectos de I+D+i en el Consorcio Publico Instituto de Astrofisica de Canarias. (JEFE
MANTENIMIENTO GENERAL OT- PS-2019-009) y habiendo concluido el plazo de presentaciéon de

instancias,
Esta Direccién, en uso de las competencias que le estan atribuidas, acuerda lo siguiente:

Primero.- Declarar aprobada la relacién de aspirantes admitidos/as, que figura como Anexo | a esta

Resolucion.

Segundo.- Publicar la relaciéon de aspirantes excluidos/as que figura como anexo Il a esta Resolucion,

con indicaciéon de los motivos de exclusion.

Dichas listas se encuentran expuestas al publico en la siguiente direccion de internet: http://www.iac.es

Tercero.- Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos por no figurar en las listas de admitidos
disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
Resolucién para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién y omisiéon en dicha lista. Podran

ser enviadas dichas subsanaciones a la direcciébn de correo electrénico; alegaconvocatorias@iac.es.

Ademas dichas subsanaciones podran ser presentadas en el Registro General del Instituto de
Astrofisica de Canarias o en la forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusidon o aleguen la omision justificando
su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran excluidos definitivamente en el proceso

selectivo.
Concluido este plazo, y en el caso de que se produzcan modificaciones, se hara publica la lista definitiva
de aspirantes admitidos y, en su caso, de excluidos, que se expondra en los mismos lugares donde fue

expuesta la Convocatoria.
EL DIRECTOR,

Fdo. Rafael Rebolo Lopez


http://www.iac.es/
mailto:alegaconvocatorias@iac.es

Anexo |

CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO
COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE JEFE DE
MANTENIMIENTO DE OBSERVATORIO, EN LA MODALIDAD DE CONTRATO LABORAL DE OBRA
O SERVICIO (15.1.A, DEL RDL 2/2015), | EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE
ASTROFISICA DE CANARIAS.. INGENIERTA JEFE DE MANTENIMIENTO DE OBSERVATORIO
(PS-2019-009)

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

N REGISTRO APELLIDOS Y NOMBRE NIF
000005641e1900001026 BAUTE SANTANA, RAFAEL ALEJANDRO —--7294G
000005641e1900001045 CARBALLO MARTIN, MARIA YANIRA ---1038R
000005641€1900001052 MEDINA SANFIEL, SILVIA ~--3846D
000005641€1900000998/0999/1 | QUINTANA GONZALEZ DE CHAVES, - 7301R
000/1001 CARLOS
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CONVOCATORIA PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO
COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE JEFE DE
MANTENIMIENTO DE OBSERVATORIO, EN LA MODALIDAD DE CONTRATO LABORAL DE OBRA
O SERVICIO (15.1.A, DEL RDL 2/2015), | EN EL CONSORCIO PUBLICO INSTITUTO DE
ASTROFISICA DE CANARIAS.. INGENIERTA JEFE DE MANTENIMIENTO DE OBSERVATORIO
(PS-2019-009)

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N°e REGISTRO CAUSAS DE
APELLIDOS Y NOMBRE NIF EXCLUSION
000005641e1900000942 ALFARO CAMPOS, PEDRO HERNAN ----0158R 5
000005641e1900000982 ORAMAS PINERO, CARLOS ----7787Q 5

CAUSAS DE EXCLUSION

Titulo académico acreditado no corresponde al a Nivel requerido del MECES. (3)
Titulo académico acreditado no guarda relacion curricular con el requerido

No presenta titulacion o recibo de haber abonado las tasas para su expedicion

No presenta Vida Laboral

No presenta Anexo IV

No haber sido preseleccionado por los Servicios publicos de empleo

Fuera de plazo

No presentar certificado de notas
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Alega que finalizd los estudios hace mds de 5 afios.
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